DIRECCIéN GENERAL DE PERSONAL
CIRCULAR DGPE/ 007/2010

ASUNTO: Eleccion de Ahorro Solidario, Régimen
de Cuentas Individuales.

A LOS SECRETARIOS ADMINISTRATIVOS, JEFES DE UNIDAD
ADMINISTRATIVA Y DELEGADOS ADMINISTRATIVOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Presente

Con relacién a lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 32 del Reglamento para el
otorgamiento de pensiones delrégimen de cuentasindividuales del ISSSTE, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 21 de julio de 2009, en lo referente alos trabajadores de nuevo ingreso
o reingreso, contardn con un plazo de dos meses para comunicar su decision de optar por el
beneficio de ahorro solidario, a partir de la fecha de incorporacién, por lo que solicito su apoyo a
fin de difundir esta informacién y entregar a los trabajadores que se encuentren en el supuesto
citado, el aviso que se anexa al momento de firmar la forma Unica de alta, recabando firma de
recibido.

A fin de estar en posibilidad de enviar la informacién al ISSSTE en el plazo establecido, una vez
que el tfrabajador reciba su primer pago y en un término de diez dias habiles, deberd realizar lo
siguiente:
* Llenar el Documento de Eleccidon del Ahorro Solidario, a través de la oficina virtual
de la pdgina web www.personal.unam.mx, eligiendo el porcentaje de descuento.
e Imprimiry firmar el documenio.
e Enfregar el formato enla Secretaria o Unidad Administrativa de su dependencia de
adscripcidon, acompanado de copia de identificacion oficial, para serremitido ala
Subdireccién de Servicios y Prestaciones, inmediatamente a su recepcion.

Cabe mencionar, que dicha eleccidén estard sujeta a la validacién que realice el ISSSTE; asi
mismo, en el supuesto de que el frabajador no entregue el documento de eleccion en el tiempo
previsto en el citado Reglamento, se dejard sin efecto el descuento del Ahorro Solidario.

Por Ultimo, los trabajadores que hayan optado por el beneficio del Ahorro Solidario, en cualquier
momento, podrdn realizar la cancelacién del descuento o la reduccidn de su aportacién a un
punto porcentual, conforme al proceso citado en la pagina antes referida; en el entendido de
que la modificaciéon se hard efectiva a mas tardar dos meses después de recibida la solicitud.

Atentamente i i
POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU
Ciudad Universitaria, D.F., enero 12 de 2010.

c.c.p. Miro. Juan José Pérez Castafeda.- Secretario Administrativo de la UNAM.- Presente.
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AL PERSONAL DE NUEVO INGRESO O REINGRESO
SUJETO AL REGIMEN DE CUENTAS INDIVIDUALES DEL ISSSTE

En el caso de que opte por el beneficio del Ahorro Solidario, en un plazo de diez
dias habiles posteriores al primer pago, deberd realizar lo siguiente:

o Llenar el Documento de Eleccion del Ahorro Solidario, através de la
oficina virtual de la pagina web www.personal.unam.mx, eligiendo
el porcentaje de descuento.

e Imprimir y firmar el Documento.

¢ Entregar el formato en la Secretaria o Unidad Administrativa de su
dependencia de adscripcion, acompafnado de copia de
identificacién oficial, para ser remitido a la Subdireccion de
Servicios y Prestaciones, inmediatamente a su recepcion.

Es importante mencionar que aun cuando se llene el formato en la oficina
virtual y se dé inicio a la aplicacién del descuento, previa validacion del ISSSTE,
si no se entrega el documento de eleccién para cumplir con lo establecido en
el Articulo 32 de Reglamento para el otorgamiento de pensiones del régimen
de cuentas individuales del ISSSTE, se dejarad sin efecto el descuento del Ahorro
Solidario.



