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DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL 

CIRCULAR NÚM. DGPE/050/2014 

ASUNTO: Invitación a participar en el Cuestionario de 
Cultura Institucional para la Igualdad 2014. 

AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE, 
DE CONFIANZA Y FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO. 
PRESENTE. 

Construir la igualdad entre mujeres y hombres dentro de nuestros espacios de trabajo es una tarea indispensable 
para el justo funcionamiento de nuestras instituciones y de nuestra sociedad . 

Con este propósito, en el año 2013 se publicaron los Lineamientos para la Igualdad de Género en la UNAM, que 
son de observancia obligatoria y reflejan el interés de la actual administración por construir un ambiente 
igualitario en todas las poblaciones de la comunidad universitaria. 

Por lo anterior, el Programa Universitario de Estudios de Género (PUEG) en conjunto con el Instituto Nacional de 
las Mujeres (INMUJERES), entre el próximo 27 de octubre y 7 de noviembre estarán llevando a cabo en la 
UNAM la aplicación en línea para todo el personal administrativo de base, de confianza y funcionarios del 
"Cuestionario de Cultura Institucional para la Igualdad 2014". El fin de éste es recabar información sobre 
algunos aspectos de nuestro ambiente de trabajo, lo que nos permitirá conocer hasta qué punto la igualdad entre 
hombres y mujeres es un hecho en nuestra Universidad , así como cuáles son nuestras principales áreas de 
oportunidad en este tema. 

Agradeceremos la participación de todas y todos en esta encuesta, para lo que será necesario accesar a 
cualquiera de los siguientes vínculos y responder a las preguntas antes del 7 de noviembre del presente año: 

• www.usp.funcionpublica.gob.mx/inmujeres 
• www.pueg .unam.mx 
• www.personal.unam.mx 

Es importante mencionar que contestar la encuesta tiene una duración promedio de 20 minutos, y que al iniciarla 
le será requerida la siguiente información de la Institución: "ramo o sector" (al que pertenece la UNAM), en el que 
debe indicar "11 : Secretaría de Educación Pública"; en el rubro "dependencia o entidad" deberá señalar "UNAM", 
y en el "área o unidad responsable", el nombre de su entidad o dependencia de adscripción dentro de la 
Universidad. 

Sin otro particular, reciban un cordial saludo. 

Atentamente 
"POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU" 
Ciudad Universitaria, F., a 20 de octubre de 2014. 

c. c. p.- lng. Leopoldo Silva Gutiérrez.-Secretario Administrativo de la UNAM.-P res ente . 
~~L Dra. Ana Gabriela Buque! Corleto.- Directora del Programa Universitario de Estudios de Género.- Presente . 
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