DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
DIRECCION DE SISTEMAS
SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE SISTEMAS
DEPARTAMENTO DE ATENCION A USUARIOS

PROGRAMA DE CAPACITACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE PERSONAL =~ -
MARZO 2014

PERIODO DE DURACION

= A *
MODULO | EVENTO NOMBRE DEL CURSO O TALLER IMPARTICION HORARIO DIRIGIDO A (HORAS)

Usuarios del

Honorarios MODULO DE HONORARIOS 18 y 19 de Marzo 11:30 - 13:30 :
Sistema

el ol SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA 20y 21 de Marzo 17:30 - 20:00 | Ysuarios del
Asistencia Sistema

TRAMITES DE LA OFICINA VIRTUAL EN FORMA UNICA
Forma Unica (DESIGNACION DE BENEFICIARIOS PARA PAGO DE MARCHA, CONSTANCIA 24 de Marzo 11:00 - 13:00
DE EMPLEO Y SUELDO, PAGO DE AYUDA DE GUARDERIA)

Usuarios del
Sistema

Aplicaciones Taller ESTIMULO POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA AL PERSONAL 24 de Marzo 13:00 - 14:00 Usuarios del
WEB ADMINISTRATIVO DE BASE (SEPAB) : : Sistema

. GESTION DE FORMAS UNICAS POR MOVIMIENTOS DEL PERSONAL . . Usuarios del
Forma Unica ADMINISTRATIVO 26 al 28 de Marzo 11:00 - 14:00 Sistema

Aplicaciones Taller COMPLEMENTO AL SALARIO POR CALIDAD Y EFICIENCIA DEL 26 de Marzo 17:30 - 19:30 Usuarios del
WEB PERSONAL ADMINISTRATIVO DE BASE (CALEFIB) : : Sistema

* DIRIGIDO A: Usuarios del Sistema (Personal operativo y de decision, tanto activo como de nuevo ingreso)

Jefes de Area y de Departamento (Personal que toma decisiones en los tramites y servicios por el SIP)

Resp. de Sistemas (Personal responsable de Sistemas y de Soporte Técnico a las areas de administracion de las dependencias)
INSCRIPCIONES A LOS TELEFONOS (562)-26128, (562)-26145, (562)-26146, (562)-26148 y 48186

NOTA: De requerirse algun curso o taller adicional al programa, por favor solicite la posibilidad de su apertura. Es necesario un minimo de 5 participantes en horario de 10:00 a 13:00 ¢ de
17:30 a 20:00 de Lunes a Viernes, y de 1 a 3 hrs. diarias, segun el tema y disponibilidad de horario.




